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Bancários Bancários 
COM 99% DOS VOTOS VÁLIDOS 

CHAPA DOS BANCÁRIOS É ELEITA

om 99% de votos válidos, a 
Chapa dos Bancários (Chapa 
1) foi eleita e assumirá a di-
reção do Sindicato dos Ban-

cários de Bragança Paulista e Região 
no quadriênio 2023 -2027.  A votação 
aconteceu em dez municípios, e tam-
bém contou com uma urna fi xa na 
sede da en� dade em Bragança Pau-
lista entre os dias 14 e 15 de março.

Seguindo as diretrizes do Co-
mando Nacional dos Bancários, os 
diretores eleitos seguirão com o 

C

Mais uma vez a categoria mostrou a importância da representação do Sindicato

compromisso de fazer a defesa dos 
direitos da categoria, com ênfase 
na qualidade de vida e condições 
dignas de trabalho.

Marcílio Barros, Presidente eleito, 
destaca que a eleição é um registro 
muito importante para a história do 
Sindicato.  ‘Os bancários (as) puderam 
exercer seu direito de voto e mostra-
ram a confi ança e representa� vidade 
que tem o nosso trabalho sindical. ’ex-
plicou Marcílio. 

O Sindicato agradece a par� cipa-

ção de todos os diretores dos Sindi-
catos da Regional 4 e à FETEC CUT 
SP. “Encerro o meu mandato com a 
certeza de dever cumprido, agrade-
ço a todos que colaboraram. A nos-
sa missão será sempre defender os 
direitos dos trabalhadores na busca 
de um mundo justo e democrá� -
co.”, ressalta Júlio Paiva, atual Pre-
sidente do Sindicato dos Bancários 
de Bragança Paulista e Região.

A posse dos eleitos está agendada 
para o dia 03 abril de 2023.



COE do Itaú reivindica mais 

contratações e o fim das demissões 

Editorial 

No dia 16 de março, a Comissão 
de Organização dos Empregados 
(COE) se reuniu com os represen-
tantes do Itaú em São Paulo, para 
cobrar explicações sobre os fecha-
mentos das agências e demissões, 
além de solicitar mais contratações. 

Os dirigentes sindicais presen-
tes questionaram os números e o 
processo de realocação. O banco 

se comprometeu a fazer um le-
vantamento e apresentar na pró-
xima reunião, os locais de realo-
cação, para que o processo possa 
ser acompanhado. 

O banco solicitou à Contraf-CUT 
uma agenda para nos apresentar 
seu programa de diversidade e tam-
bém debater sobre saúde e condi-
ções de trabalho.

Bancários (as), 
Agradeço a parti cipação de 

todos vocês na eleição para 
quadriênio 2023-2027. E aos 
meus companheiros de jornada 
diária no Sindicato, pois a par-
ti cipação de todos foi funda-
mental para que meu mandato 
ti vesse sucesso e garanti sse a 
categoria proteção no trabalho 
e nos direitos. 

Foi uma experiência enriquece-
dora estar à frente da categoria 
bancária, nosso papel é defender 
o trabalhador e fazer com que 
eles tenham qualidade de vida e 
também no emprego.  Durante 
meu mandato foram implanta-
das várias ações como a intensifi -
cação e modernização da comu-
nicação, a compra da Sub-Sede 
em Ati baia, alteração no estatuto 
conforme orientação da FETEC 
CUT SP e a volta da festa dos ban-
cários, após dois anos de pande-
mia entre outras ações. 

 Passo o cargo ao Diretor 
Marcílio, que possui experiên-
cia para encarar os novos de-
safi os e a conjuntura do novo 
cenário políti co. Conti nuo na 
diretoria e fi co à disposição 
dos trabalhadores! Meu muito 

obrigado! Su-
cesso a todos.

Júlio Paiva
Presidente

Devido às fortes chu-
vas no litoral norte de 
São Paulo, muitas famí-
lias estão desabrigadas 
por conta da inunda-
ção, os fortes desliza-
mentos causaram mor-
te de pelo menos 48 
pessoas. Para ajudar 
os voluntários e as ví-
� mas que estavam de-
sabrigadas, o Sindicato par� cipou da 
Campanha ‘SOS Litoral Norte’, uma 
campanha em parceria com a FETEC 
CUT SP, na qual foram enviados dois 
caminhões de man� mentos, água, 
produtos de limpeza e higiene para 
as comunidades de Boiçucanga (As-
sociação de Surf de Camburi) e Ju-
quehy (Lideranças Comunitárias). 
Ajudamos também a cidade de Tuiu-

�  com doações de fraldas infan� s, 
geriátricas e toalhas de banho. 

Santander 
O Banco do Santander também 

lançou uma campanha e todos os 
recursos foram encaminhados ao 
Ins� tuto Verde Escola. A en� dade 
fechou parceria com o banco e está 
atuando diretamente nas comunida-
des mais afetadas.

Sindicato ajudar vítimas
 no litoral norte
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Rita Serrano se 
reúne com o 

Comando Nacional 
dos Bancários 

CAIXA

No dia 21 de março, foi realiza-
do em todo o Brasil uma manifes-
tação nas ruas para para exigir a 
redução da taxa básica de juros 
(Selic). Definido pelo Banco Cen-
tral (BC), o índice está em 13,75% 
ao ano – o mais alto do mundo. A 
mobilização contou com a partici-
pação da categoria dos bancários 
e centrais sindicais. 

Trabalhadores 
protestam contra 

os juros altos

Após reivindicação do 
Movimento sindical, BB 
amplia trabalho remoto

O Banco do Brasil atendeu as 
reivindicações da Comissão de 
Empresa dos Funcionários do BB 
(CEBB) no dia 13 de março, e am-
pliou os avanços no teletrabalho 
remoto institucional (TRI).

O BB aprovou a ampliação de 
30% para 50% o total da equipe 
que pode exercer simultanea-
mente suas atividades de modo 
remoto, nos prefixos habilitados, 
com possibilidade de reavaliação 
dentro do prazo dos próximos 
seis meses. Além disso, esse per-

centual está separado do teto de 
ausências físicas programadas, 
como férias e abonos.

Outra novidade é a inclusão dos 
funcionários em nível gerencial, 
inicialmente, para um dia em tra-
balho remoto por semana e, para 
os demais habilitados, a amplia-
ção da freqüência do home office 
de dois para três dias na semana 
ou seu equivalente mensal.

A previsão para implementação 
será a partir do dia 21 de março. 

Banco do Brasil

A nova presidenta da Caixa 
Econômica Federal, Maria Rita 
Serrano, reuniu-se com o Co-
mando Nacional dos Bancários 
no dia 13 de março, para tratar 
das demandas dos empregados 
da en� dade. O encontro foi re-
alizado por meio de plataforma 
digital com a par� cipação de 40 
representantes da categoria.

No encontro, Rita Serrano re-
cebeu informações e uma série 
de reivindicações, consideradas 
históricas pelos empregados da 
ins� tuição. O Comando tam-
bém apresentou demandas es-
pecífi cas para a garan� a de di-
reitos e conquistas trabalhistas. 
Nesse primeiro contato, a pre-
sidenta da ins� tuição afi rmou 
que a retomada do diálogo en-
tre banco e empregados marca 
o fi m da gestão por medo.




