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CAMPANHA DOS BANCARIOS
GARANTE CONQUISTAS EM 2023

A CCT tem validade de dois anos com vigéncia até 31 de agosto de 2024

om a Convencao Coletiva de Trabalho aprova-

da ano passado pela categoria, garantiu a partir

de 12 de setembro de 2023 o aumento real de

0,5% para os salarios, VA/VR e todas as demais
cldusulas econdmicas.

O reajuste foi garantido na Campanha Nacional 2022 e tem
vigéncia até 31 de agosto de 2024. A remuneracgdo sera rea-
justada pelo INPC/IBGE acumulado de setembro de 2022 a
agosto de 2023, mais aumento real de 0,5%. Com a divulga-
¢do da inflacdo (INPC), o reajuste da categoria bancaria em
2023 sera de 4,58% (INPC mais 0,5% de aumento real).

PARTICIPACAO NOS LUCROS E
RESULTADOS

Os bancos tém até 30 de setembro de 2023 para pagar a
primeira parcela da Participagdo nos Lucros e Resultados
(PLR).

Confira as datas de pagamentos ja divulgados pelos ban-
cos:

Banco do Brasil — 30/08

Caixa Econémica Federal — 20/09
Itau- 27 /09

Santander — 29/09

NEGOCIACOES COM OS BANCOS CONTINUAM

Apesar do Acordo Coletivo ter sido fechado por dois
anos, as negociagdes com os bancos continuam para tratar
temas especificos como condi¢Ges de saude, trabalho, as-
sédio moral e sexual, emprego, teletrabalho entre outros.

SINDICATO E FETEC CUT SP LANCAM
CAMPANHA DE SINDICALIZACAO

Agora sé
falta vocé!

A Federacdo dos Bancdrios de Sdo Paulo (FETEC-
CUT SP) junto com os Sindicatos lancou este més
a Campanha de Sindicalizacdo 2023, com o tema
“Agora s6 falta vocé”. A campanha é realizada pela
FETEC CUT SP desde 2011, com o objetivo de am-
pliar e debater com a categoria a importancia da
participacdo dos trabalhadores junto ao Sindicato.
Venha para o Sindicato, juntos somos mais fortes!




B Editorial

Ola Bancdrios (as),

Agradecemos imensamente
aos trabalhadores (as), direto-
res e parceiros ao sucesso que
foi a nossa Tradicional Festa dos
Bancdrios 2023. Celebrado no
dia 28 de agosto, o Dia do Ban-
cdrio marca uma data muito
importante da histéria do mo-
vimento sindical e da categoria.

O Sindicato é uma ferramen-
ta de luta coletiva que tem a
sua pauta construida junto aos
trabalhadores (as), e este ano
garantiu o reajuste de 4,58%
(INPC mais 0,5% de aumento
real) nos saldrios e beneficios.

E nesta edicdo chamamos
a atengdo para o Setembro
Amarelo que alerta para doen-
¢as psiquicas e de suicidio. Na
consulta nacional deste ano
foi levantado os dados para os
numeros de adoecimentos no
setor bancdrio, onde a cobran-
¢a por metas estd se tornando
cansativo e desmotivando o
funciondrio que tem a sua sau-
de fisica e mental afetadas.

O Sindicato estd a disposicdo
para oferecer orientagbes nas
questbes de saude e juridicas,
ligue e faga a sua denuncia em
nossos canais de comunicagéo e
pelo whatsApp (11) 94286-5522.

Marcilio Barros
Presidente

Bl Reforma Tributaria

INFOPRESS TRAZ A NECESSIDADE
DE MUDANCA NO SISTEMA TRIBUTARIO

Para ampliar os debates sobre
a Reforma Tributaria, a Confede-
racdo Nacional dos Trabalhadores
do Ramo Financeiro (Contraf-CUT)
produziu um Infopress explicando
como funciona o sistema tributario
e de que forma com justica social e
distribuicdo de renda pode mudar
de verdade o Brasil.

O Governo federal e o Congresso
Nacional combinaram de fazer a re-
forma tributaria em partes. Neste
primeiro momento tratando sobre
a simplificacdo da estrutura do sis-
tema tributdrio, que afeta mais as
empresas. E, somente em um se-
gundo passo, tratar sobre a tributa-
¢do sobre a renda e a riqueza envol-
vendo mais as pessoas fisicas.

O Movimento Sindical defende
gue haja reducdo de impostos dos
trabalhadores e da populacdo fi-
nanceiramente mais necessitada,
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REFORNMAS
TRIBUTARIA
Com justica social e

distribuicao de renda

s impostos e tributos s&o pagos pela populagio
para financiar politicas publicas, como seguranga,

educagdo, saide, 0 asfalto das ruas..
No Brasil, o sistema tributério privilegia a arrecadagdo

indireta, por meio da tributagéo sob 20
invés da tributagdo direta, sobre a renda. Isso faz com
que, proporcionalmente, 0s mais ricos e quem ganha
muito paguem menos do que os mais pobres e quem
ganha menos. Além disso, carros pagam impostos,
mas et ski iates, helicopteros e até jatinhos, néo.
Precisamos inverter essa gical Criar ferramentas
para tributar a riqueza e reduzir impostos sobre o
consumo. Assim haveré mais justica social. Os ricos e
‘quem ganha mais tém que pagar mais, e 0s pobres e
‘quem ganha menos tém que pagar menos.

que hoje paga proporcionalmen-
te mais do que os poucos que tém
altas rendas e ja possuem grandes
riquezas.

H CUT

16° CONGRESSO DA CUT SAO PAULO
(CECUT) ELEGE NOVA DIRETORIA

O 1692 Congresso da CUT Sdo Paulo (CECUT) aconteceu entre os dias 25
a 27 de agosto, na Praia Grande (SP). Os delegados (as) elegeram por una-
nimidade a direcao que ird comandar a Central Estadual pelo periodo de
2023 a 2027. Para assumir a presidéncia da CUT Sao Paulo foi eleito o
guimico Raimundo Suzart, a bancdria Ivone Silva como vice-presidenta. O
metallrgico Daniel Calazans seguird como secretario-geral e o professor
Douglas lzzo assume a secretaria de Administracao e Finangas.




H “Menos Meta, Mais Saude”
DIA NACIONAL DE LUTA VISA A

PREVENCAO DO ADOECIMENTO PSiQUICO
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COM METAS ABUSIVAS ECOM ASSEDIO MORAL

DOCUMENTE A SITUAGAO

O ambiente de trabalho no ramo financeiro é
frequentemente marcado por altas demandas,
pressdo por metas e longas jornadas.

Varios fatores podem contribuir para o adoecimento
psiquico dos trabalhadores. Confira:

PROCURE APOIO EXTERNO

EXCESSO DE METAS
Pressdo constante por metas inatingiveis e assédio
moral podem levar ao estresse cronico e outros

problemas fisicos e psiquicos.

INFORME-SE SOBRE A LEI
JORNADAS PROLONGADAS

Longas horas de trabalho e falta de funcionarios
diminuem o equilibrio entre vida pessoal
e profissional.

COMPETICAO
Ambiente competitivo pode gerar ansiedade e
rivalidade prejudicial.

DENUNCIE AO SINDICATO

FALTA DE RECONHECIMENTO
Auséncia de valorizagdo pode afetar autoestima
e motivacao.

O Sindicato dos Bancarios de Braganca Paulita e Regido realizou no dia
12 de setembro o Dia Nacional de Luta do Setembro Amarelo com o tema
“A vida acima do Lucro”. A Campanha destaca a importancia da conscien-
tizacdo da saude mental e fisica dos trabalhadores, principalmente os que
trabalham no ramo financeiro. Também foi realizado um tuitaco com a
hashtag #AvidaAcimadoLucro.

Os diretores percorreram as agéncias com o material informativo abor-
dando o adoecimento psiquico que é tema recorrente na categoria banca-
ria. Essa mobilizacdo faz parte da campanha “Menos Metas e Mais saude”,
gue cobra das empresas a importancia de estabelecer praticas saudaveis e
equilibradas no ambiente de trabalho.

Il Marcha das Margaridas
Pela reconstrucao do Brasil Marcha discute pautas coletivas

A Marcha das Margaridas é realizada a cada quatro

anos e sao discutidas as pautas coletivas para constru-
¢do de politicas publicas, investimentos para autono-
mia econdmica das mulheres entre outros assuntos.

H DIREITO
Conheca nosso

Juridico
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O Sindicato conta com o Depar-
tamento Juridico a disposi¢do para
atender as demandas dos bancé-
rios (as). Além de prestar consul-
toria em questdes do direito do
trabalho, o escritdrio atua nas are-
as civil e previdenciaria. Com expe-
riéncia na defesa dos direitos dos
trabalhadores, os advogados do
Sindicato também representam os
bancdrios em acdes na Justica ou
em procedimentos extrajudiciais.

Agende seu atendimento pelos
telefones: (11) 4034-0893 e (11)
94286-5522.
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Sindicato junto com Vocél

Esse ano o evento aconteceu em Brasilia entre os dias
15 e 16 de agosto, com a presenc¢a de mais 150 mil
mulheres que marcharam até o Congresso Nacional
na luta pela reconstrugao do Brasil e pelo Bem Viver.




H DIA DO BANCARIO (A)

FESTA DOS BANCARIOS 2023

O Sindicato realiza anualmente a Tradicional
Festa dos Bancdrios em homenagem a categoria
comemorado em dia 28 de agosto. Agradecemos
a participagdo dos trabalhadores e dos parceiros
que contribuiram para o sucesso da comemoragdo.

Confira as fotos em www.bancariosbraganca.com.br




