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SINDICATO REALIZA PALESTRA SOBRE
0S IMPACTOS DA REFORMA TRIBUTARIA

Sindicato dos Bancdrios de Braganga Paulis-

ta e Regido realizou no dia 6 de dezembro, a

palestra ‘Reforma Tributdria em Pauta’ minis-

trada por Ricardo Berzoini, dirigente sindical e
politico. O evento aconteceu na Sede do Sindicato em
Braganga Paulista e a diretoria agradeceu a presenga
dos bancdrios (as) e convidados.

O palestra tratou da importdncia das mudangas na
tributagdo e seus impactos para a sociedade e a eco-
nomia brasileira. “O movimento sindical defende uma
reforma sem aumento da carga tributdria para os que
ganham menos, modernizando e desburocratizando o
sistema tributdrio”, explica Marcilio Barros, Presidente (Dir.) Berzoini
do SEEB Braganga Paulista e Regido. destacou a

Berzoini destacou a legislagdo atual e as discussbes importdncia de
sobre o tema no Congresso Nacional, explicando que WUuLR{ZIZ T N1 )
o sistema tributdrio privilegia a arrecadagdo indireta, WALl Ll lul0117
ao invés da tributagdo direta sobre a renda. O impor- vidvel para
tante que essa reforma seja justa e economicamente sociedade.
vidvel para todas as classes.

, 0 SINDICATO DOS BANCARIOS DE BRAGANGA PAULISTA E REGIAO DESEJA A
CATEGORIA UM FELIZ NATAL E ANO NOVO REPLETO DE REALIZAGOES!
QUE 0S DESAFI0S DO PROXIMO ANO SEJAM ESSENCIAIS PARA
TRANSFORMAR OPORTUNIDADES EM CONQUISTAS.
JUNTOS SOMOS MAIS FORTES!
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H ltau
SINDICATO REALIZA DIA NACIONAL

DE LUTA NO ITAU

|
@ Chegamos a mais um en-é

cerramento de ciclo! 2023
foi um ano de muito traba-
lho e desafios para o mo-
vimento sindical, mas com
luta e perseveranga alcan-
camos os objetivos.

O Sindicato ampliou a
sua comunicagéo com a
categoria disponibilizando
diversas redes para conta-
tos e com informagodes re-
levantes sobre as negocia-
¢bes com os bancos, agoes
realizadas pela entidade
e o trabalho desenvolvido
pela diretoria.

Agradecemos aos traba-
lhadores (as), aos parcei-
ros, membros da Confe-
derag¢do e Federag¢do que
foram muito importantes
neste ano. O Sindicato de-
seja a todos boas festas! E
que 2024 seja um ano de
uniéo e conquistas.

Marcilio Barros
Presidente

O Sindicato cobra respeito
‘ com os funciondrios, fim
f das demissoes e das

metas abusivas.

O Sindicato realizou no dia 7 de
dezembro, o Dia Nacional de Luta
no Itau. Os diretores percorreram as
agéncias entregando material infor-
mativo e conversando com os funcio-
ndrios sobre a importancia do ato.

O movimento sindical convocou
essa mobilizacdo para protestar con-
tra as demissdbes em massa, fecha-
mento de agéncias a nivel nacional,
cobrancgas abusivas de metas e ado-
ecimento da categoria. Muitas recla-
macoes foram enviadas a Comissao
de Empregados (COE) sobre a preca-

rizacdo do servico com a falta de fun-
ciondrios e fechamento de agéncias,
além dos problemas psicoldgicos e
assédio moral que foram apontados
na pesquisa recente realizada pelo
Comando Nacional dos Bancarios.

“Um banco que lucra bilhdes tem
a responsabilidade de preservar em-
pregos e garantir condi¢Ges dignas de
trabalho. Vamos continuar cobrando
junto com o COE que o Ital mude
essa postura que prejudica a todos”,
explica Anderson Vieira, diretor e fun-
cionario do Itau.

H CAIXA

APROVADA A PROPOSTA DO SAUDE CAIXA

Os funcionarios (as) da Caixa Eco-
nomica Federal da base do Sindi-
cato dos Bancarios de Braganga
Paulista e Regido aprovou em as-
sembleia virtual no dia 6 de dezem-
bro, a proposta do Saude Caixa com
71,84% de aprovacao .

Para ajudar os usudrios do plano
a entender a proposta, o Sindicato
divulgou diversos materiais com
explicagdo do acordo, além de es-
clarecimento com live, perguntas e
respostas e um simulador dos valo-
res das parcelas.




Hl Bradesco
SINDICATO PARTICIPA DO COLETIVO

ESTADUAL DO BRADESCO EM SAO PAULO

Os diretores Wanderson Machado e Carlos Alberto participaram no dia
27 de novembro, da reunido do Coletivo Estadual do Bradesco com re-
presentantes do Bradesco Dental e Bradesco Saude, na sede da FETEC
CUT em Sao Paulo.

A pauta da reunido foi a devolutiva do banco sobre as reclamacgdes
apontadas pelos sindicatos da base da FETEC-CUT/SP a partir de pesqui-
sa realizada no inicio deste ano com bancarios que utilizam os Planos de
Saude e Odontolégico. Entre as principais queixas estdo a falta de profis-
sionais, falta de atendimento e de clinicas credenciadas.

O Bradesco ficou a disposicao para continuar recebendo as sugestdes e
consideracdes, e que 0s convénios apresentaram atualiza¢ao dos profis-
sionais credenciados em varias especialidades, incluindo o atendimento
para Transtorno do Espectro Autista.

B FETEC CUT SP
SINDICATO PARTICIPA DE SEMINARIO

DA FETEC CUT SP EM SAO PAULO
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CREDENCIAMENTO

No dia 30 de novembro, o Presidente Marcilio Barros e os diretores Wan-
derson Machado, Rodrigo Leite e Isabel Machado participaram do Semina-
rio “Sindicalismo Contemporaneo- Um despertar para os novos desafios”.

O evento foi promovido pela Federacdo dos Bancarios de Sdo Paulo (FE-
TEC CUT SP) e contou com palestrantes que marcaram a histéria do sindica-
lismo brasileiro como Jair Meneguelli, Arthur Henrique e Monica Valente.

O Grupo de Trabalho dos
funciondrios se reuniu com o
Banco do Brasil para debater
demandas das centrais de re-
lacionamento do BB (CRBBs)
no final de novembro. O banco
deveria trazer respostas as rei-
vindicagdes da ultima reunido,
como aumento de contragdes,
implementag¢ao do home office
(teletrabalho), valorizagao sala-
rial, fim do estimulo abusivo a
competi¢cdo, melhora nas con-
digcdes de trabalho e mudangas
no sistema de metas.

O banco apresentou uma pro-
posta de implementacdo Ana-
lise Ergon6mica do Trabalho
(AET) e mostrou algum avango
na questdo teletrabalho. Ou-
tra resposta do banco na reu-
nido foi sobre a substituicao
de gestores, quando o efeti-
vo no cargo se afasta. O BB se
comprometeu que, no caso de
designacdo interna, valera as
regras aprovadas para gestores
do 22 e 32 niveis gerenciais em
unidades para auséncias supe-
riores a dez dias uteis por mo-
tivo de férias, licenga saude e
abono. Ou seja, o substituto re-
cebera o salario do substituido
proporcionalmente ao tempo
de substituicao.



Curso CEA promovido pelo Sindicato
Al Py

Posse da Diretoria do Sindicato




